REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJA VUKOVARSKO- SRIJEMSKA
OSNOVNA SKOLA ZRINSKIH NUSTAR
PETRA ZRINSKOG 13, 32221 NUSTAR
OIB: 19379378995

KLASA: 112-01/24-01/01
URBROJ: 2196-51-01-24-02
Nustar, 12. sije¢nja 2024. godine

Na temelju €lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (Narodne novine,
broj (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 — ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 156/23) ), i ¢lanka 4. i 5. Pravilnika o postupku zaposljavanja te provjeri i
vrednovanju kandidata za zaposljavanje Osnovne $kole Zrinskih Nustar, ravnatelj Osnovne $kole
Zrinskih Nustar Krunoslav Sari¢, prof. raspisuje:

NATJECAJ
za radno mjesto

1. u€itelj/ica edukacijski rehabilitator/ica — 1 izvrsitelj/ica, na neodredeno puno radno
vrijeme (40 sati tjedno), mjesto rada: Osnovna $kola Zrinskih Nustar

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:
Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opéim propisima Zakona o radu
(NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23), kandidati trebaju ispunjavati i posebne uvjete
propisane Zakonom odgoju i obrazovanju ( NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 — ispravak, 90/11,
16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23), te vrsti obrazovanja
prema Pravilniku o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ugitelja i struénih suradnika u osnovnoj
Skoli (NN 6/19).

U pisanoj prijavi za natjecaj kandidati obvezno navode osobne podatke : ime i prezime , datum
i mjesto rodenja, adresu, kontakt — broj telefona , e-mail adresu i naziv radnog mjesta na koje se
prijavljuje.
Uz pisanu prijavu kandidati su obvezni priloZiti:
- Zivotopis
- dokaz o drzavljanstvu
- diploma odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi
- dokaz o evidentiranom radnom stazu ( elektroni¢ki zapis ili potvrdu o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
- dokaz nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih
djela iz €lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (ne starije od
6 mjeseci)
Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vracaju se kandidatu nakon zavrsetka natjedajnog
postupka.
Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat/kinja duZzan/na je sve priloge odnosno isprave
dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeZnika sukladno Zakonu o javnom
biljezniStvu ( NN broj 78/93, 29/94, 162/98, 16/07, 75/09, 120/16,57/22).



U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz €lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10 — ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18 i 98/19, 64/20, 151/22,
156/23).

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjeCaja duzni su pristupiti provjeri odnosno vrednovanju iz podrudja prema
odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te provjeri i vrednovanju kandidata za
zaposljavanje OS Zrinskih Nustar http://os-zrinskih-nustar.skole.hr/.

Provjera i vrednovanje kandidata biti ¢e objavljeni u skladu s Pravilnikom o nadinu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj Skoli Zrinskih Nustar, a daljnji podaci vezani uz isto biti ée objavljeni na
mreZnim stranicama Skole.

Popis literature za kandidate ucditelj/ica edukacijski rehabilitator/ica:
e Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10 —
ispravak, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18 1 98/19, 64/20, 151/22, 156/23)
e Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (NN 94/15)
e Pravilnik o na€inima i postupcima i elementima vrednovanja uenika u osnovnoj i srednjoj
Skoli (NN 112/10, 82/19, 43/20, 100/21)
e Pravilnik o nainu postupanja odgojno-obrazovnih radnika $kolskih ustanova u poduzimanju
mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog krenja tih prava nadleZznim tijelima (NN 132/13)
DrZavni pedagoski standard osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja (NN 63/08)
Statut Skole
Zakon o radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 64/23)
Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uéenika s teskoéama u
razvoju (NN 24/15)
e Odluka o donoSenju kurikuluma nastavnih predmeta u razrednoj nastavi (NN 7/19)

Kandidati prijavom na natjecaj daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeajnog postupka.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (NN
82/08 1 69/17).

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zapo§ljavanju prema posebnom zakonu, duzni su u prijavi
na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te
sve ostale dokaze kojima dokazuju prednost pri zaposljavanju prema posebnom zakonu.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21, 156/23),
¢lanku 48. Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92,57/92 77/92,
27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 ,148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne
novine broj 84/21), duzne su u prijavi na javni natjetaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti
svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21), uz prijavu na natje¢aj duZne su priloziti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.



Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza za ostvarivanja
prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%2
Oprava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021 .pdf

Osobe koje ostvaruju prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN broj 84/21) uz prijavu na natje¢aj su duzne u prijavi na
natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (NN broj 84/21).

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%?20ostvarivanj
€%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju ¢lanka 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18 1 32/20)
duZan je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, te priloZiti sve dolaze o ispunjavanju traZenih
uvjeta, kao i dokaz o invaliditetu.

Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno zna&enje koriste se neutralno i odnose se jednako na
muske i na Zenske osobe.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natje¢aja na mreZnoj stranici http://os-zrinskih-
nustar.skole.hr/ , oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Zrinskih Nustar, te mreZnoj i

oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, a traje od 12. sije¢nja 2024. do 20. sije¢nja 2024.
godine.

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti neposredno ili po§tom na adresu: Osnovna $kola
Zrinskih NuStar, Petra Zrinskog 13, 32221 NusStar, s naznakom na Kkoverti ,,Za natjecaj-
ucitelj/ica edukacijski rehabilitator/ica“.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima natje¢aja kandidati ée biti obavijesteni u zakonskom roku putem mreZne stranice Skole
http://os-zrinskih-nustar.skole.hr/ . U slu€aju da se na natjedaj prijave kandidati koji se pozivaju na
prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima svi ¢e kandidati biti obavijeSteni i prema
¢lanku 21. stavku 4. Pravilnika.
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Krunoslav Sarié, prof.




